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Perfil

Este curso es para todas las servidoras y servidores publicos:

e De nuevo ingreso en las entidades y dependencias de la
Administracion Publica Federal.

e Activas en el servicio publico sin sensibilizacion o capacitacion
previa en la materia.

También lo pueden cursar todas las personas con interés en el tema.
Objetivo

Identificar las obligaciones y compromisos para lograr la igualdad entre
mujeresy hombres, de acuerdo con lo que establecen las leyesy normas
del pais.

Temario

Unidad 1. Igualdad: principio y derecho

1.1 Qué es la igualdad

1.2 El principio de no discriminacidon

1.3 La igualdad entre mujeres y hombres

1.4 Con la igualdad ganamos todas y todos

1.5 De la igualdad formal a la igualdad sustantiva
1.6 ¢ Qué avances se han logrado?

1.7 ; Qué falta por hacer?

1.8 Reflexion

Unidad 2. Las desigualdades entre mujeres y hombres
2.1 Un vistazo a las desigualdades

2.2 Las causas de la desigualdad vinculadas al género

2.3 Indicadores de la desigualdad por género (tiempo,
trabajo y violencia)

2.4 Desigualdades cruzadas (la interseccionalidad)

2.5 Reflexion
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Unidad 3. Obligaciones del gobierno mexicano en materia de
igualdad

3.1 Declaracion Universal de los Derechos Humanos

3.2 La CEDAW

3.3 La Convencion de Belém do Para

3.4 La Plataforma de Accion de Beijing

3.5 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible

3.6 Reforma Constitucional de 2011

3.7 Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

3.8 Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
3.9 Ley de Planeacion

3.10 Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
3.11 Ley del Instituto Nacional de las Mujeres

3.12 Ley Federal para Prevenir, Eliminar la Discriminacion

3.13 Reflexion

Unidad 4. Mi relevante papel en la construccién de la igualdad
entre mujeres y hombres

4.1 Ponte los lentes de género

4.2 Libérate de los estereotipos de género

4.3 Exprésate sin sexismo y sé incluyente

4.4 Construye relaciones respetuosas, igualitarias y sin discriminacion
4.5 Vive libre de hostigamiento sexual y acoso sexual

4.6 Participa en la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral
4.7 Utiliza datos estadisticos e indicadores de género

4.8 Capacitate para la igualdad

4.9 Participa de las politicas y acciones para la igualdad

4.10 Crea tu propio compromiso con la igualdad
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Constancia

El INMUJERES emitirda una constancia de acreditacidn que reconoce 4
horas de cursado.

Descargala desde la plataforma una vez que cumplas con los siguientes
requisitos:

e Concluir todas las actividades de aprendizaje
e Resolver la evaluacion final
e Obtener una calificacion minima de siete (7)

e Responder la encuesta de satisfaccion

Registro e inscripcion

Registrate y/o inscribete al curso en:

Eaga
o s @
R R

https://icl.inmujeres.gob.mx/

Calendario

Deberas seguir y apegarte a las fechas de inscripcion y de cursado
establecidas para cada emision en el calendario que publica el
INMUJERES en el sitio http://puntogenero.inmujeres.gob.mx/ciimh.html
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